
COPIA 

 

COMUNE DI POMAROLO 
(PROVINCIA DI TRENTO) 

 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 47 

della Giunta Comunale 

 

Oggetto: Avviso pubblico, per la raccolta delle manifestazioni di interesse per partecipare alla 

procedura di stabilizzazione, per colloquio, prevista dall’articolo 12 della L.P. 

03.08.2018, N. 15 e dell’articolo 13 della L.P. 08.08.2023, n. 9 per n. 1 posto di 

operaio qualificato tempo pieno, categoria B, livello base. Approvazione dell’operato 

della Commissione esaminatrice, dei relativi verbali, dell’elenco degli idonei e 

contestuale nomina del vincitore.  

 

 

L'anno DUEMILAVENTICINQUE addì 14 (QUATTORDICI) del mese di LUGLIO alle ore 

20:30, nella sala delle riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termini di legge, si è 

convocata la Giunta Comunale. 

Presenti i signori: 

 ASSENTE 

Giust. Ingiust. 

FASANELLI Massimo                  -  Sindaco   

BISOFFI Lorenzo                       - Vice Sindaco   

BATTISTOTTI Ilaria       - Assessore   

MADASCHI Roberto                   - Assessore   

MATTEI Sara                 - Assessore   

 

 

 

 

Assiste e verbalizza il Segretario Comunale a scavalco dott.ssa Marianna Garniga. 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sig. Massimo Fasanelli nella sua qualità di 

Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato. 



 

 

Oggetto: Avviso pubblico, per la raccolta delle manifestazioni di interesse per partecipare alla 

procedura di stabilizzazione, per colloquio, prevista dall’articolo 12 della L.P. 03.08.2018, N. 

15 e dell’articolo 13 della L.P. 08.08.2023, n. 9 per n. 1 posto di operaio qualificato tempo 

pieno, categoria B, livello base. Approvazione dell’operato della Commissione esaminatrice, 

dei relativi verbali, dell’elenco degli idonei e contestuale nomina del vincitore.  

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Il relatore comunica che:  

con deliberazione della Giunta comunale n. 83 di data 30 dicembre 2024, immediatamente esecutiva, è stata 

indetta procedura di stabilizzazione, per la raccolta delle manifestazioni di interesse, prevista dall’articolo 12 

della L.P. 03.08.2018, N. 15 e dell’articolo 13 della L.P. 08.08.2023, n. 9, della formazione di una 

graduatoria di assunzione a tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo pieno, di personale nella 

figura professionale di Operaio qualificato – Categoria B – livello base. 

nel rispetto di quanto prevede la normativa vigente in materia, l’avviso pubblico protocollato sub. n. G808-

0001637-I di data 07.03.2025 è stato regolarmente pubblicato sul sito istituzionale del comune 

“Amministrazione-Trasparente/Bandi di concorso/In corso”, in Albo Telematico, e richiesta la pubblicazione 

dello stesso ai Comuni della Comunità della Vallagarina, alla Comunità della Vallagarina, al Consorzio dei 

Comuni Trentini, alla Regione T.A.A. - Servizio Personale, all’Agenzia del Lavoro di Trento, al Centro per 

l’Impiego di Rovereto, alla Provincia Autonoma di Trento – Servizio per il Personale, alle OO.SS. di 

categoria ed alla Fe.N.A.L.T. 

In data 7 aprile 2025 ad ore 12,00 è scaduto il termine ultimo di presentazione delle domande di ammissione 

alla procedura di stabilizzazione e risultano pervenute n. 7 domande di ammissione.  

Per poter dar corso alla procedura di stabilizzazione, che prevedeva un colloquio selettivo orale sulle materie 

previste dall’avviso pubblico, è stata nominata la Commissione giudicatrice, con deliberazione della Giunta 

Comunale n. 34 di data 22.04.2025 composta da: 

 

dott.ssa Marianna Garniga  Segretario Comunale a scavalco del Comune di Pomarolo Presidente 

geom. Maurizio Dapor Responsabile Ufficio Cantiere e Patrimonio 
Commissario 

esperto 

geom. Michele 

Dalzocchio  

Responsabile Uffiicio Cantiere, Patrimonio e LL.PP. 

del Comune di Nogaredo in gestione associata dei servizi con 

il Comune di Pomarolo 

Commissario 

esperto 

 

la Giunta Comunale, con la medesima deliberazione, nominava il Segretario della commissione, scelto fra i 

dipendenti del comune o di un altro comune non inferiore al livello base della categoria “C” e pertanto viene 

designata quale segretaria della commissione la signora geom. Chiesa Maria Josè, profilo professionale di 

Assistente Tecnico categoria C livello base, dipendente del Comune di Nogaredo, in gestione associata dei 

servizi con il Comune di Pomarolo. 

Con determinazione del Responsabile del Servizio Segreteria e Affari Generali n. 23 di data 22.04.2025 si è 

provveduto all’ammissione del candidato - prot. n. 2112 di data 21.03.2025 -  e alle esclusioni dei candidati 

privi dei requisiti previsti dalla procedura di stabilizzazione prevista dall’art. 12, della L.P. n. 15 del 

03.08.2018 (come modificato dall’art. 13 della L.P. n. 9 del 08.08.2023). 

La procedura di stabilizzazione ha quindi proseguito il suo iter con lo svolgimento del colloquio selettivo 

secondo il calendario della prova e dell’ora di svolgimento della prova orale pubblicato sul sito comunale ed 

in albo telematico del Comune di Pomarolo dal giorno 11.06.2025 al 03.07.2025, come risulta dai verbali n. 

1 e 2 resi dalla commissione giudicatrice che si è riunita nei giorni 5 giugno 2025 e 3 luglio 2025.  

Per quanto sopra esposto, si rappresenta conseguentemente quanto segue:  



• Dai verbali di seduta di data 5 giugno 2025, composto da n. 6 facciate e di data 3 luglio 2025 e 

relativi allegati n. 1 e n. 2, composto da n. 4 facciate resi dalla commissione giudicatrice, si riscontra 

la regolarità e la correttezza delle operazioni selettive seguite dalla medesima, ragione per cui 

necessita approvarne i contenuti. 

Alla luce di quanto sopra rappresentato, si procede quindi all’approvazione a tutti gli effetti dei verbali nn. 1 

e 2, rispettivamente di data 5 giugno 2025 composto da n. 6 facciate e di data 3 luglio 2025 e relativi allegati 

n. 1 e n. 2, composto da n. 4 facciate nonchè all’approvazione dell’esito finale della stessa che ha attestato 

l’idoneità del Signor Dalbosco Marco, di cui all’avviso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato e 

pieno, di un operaio qualificato, categoria B livello base, prima posizione retributiva mediante procedura di 

stabilizzazione prevista dall’art. 12 della L.P. n. 15 del 03.08.2018 (come modificato dall’art. 13 della L.P. n. 

9 del 08.08.2023. 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Premesso quanto sopra;  

Constatato che l’intera procedura di stabilizzazione si è svolta in modo regolare; 

Visti: 

- il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto-Adige approvato con Legge regionale 

3 maggio 2018 n. 2 e successive modifiche ed integrazioni; 

- il D.Lgs. 267/2000 (Testo Unico Enti Locali) e ss.mm.; 

- Visto lo Statuto comunale, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 19 di data 22 giugno 

1994, da ultimo modificato con deliberazione del Consiglio comunale n. 8 di data 7 marzo 2016; 

- il Regolamento di contabilità, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 48 di data 19 

dicembre 2000, da ultimo modificato con deliberazione del Consiglio comunale n. 23 di data 23 dicembre 

2004; 

- il Regolamento comunale sui controlli interni, approvato con delibera di Consiglio comunale n. 13 di data 

12 giugno 2017, resa immediatamente eseguibile; 

- Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 di data 30/12/2024 di approvazione del Documento 

unico di Programmazione 2025-2027, del bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e della nota 

integrativa.  

- Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 21 dd. 15 aprile 2024 che approva il Piano Esecutivo di 

Gestione (P.E.G.) per l'esercizio 2024 – 2026, composto dai seguenti allegati: 

➢ Parte 1) – parte compiti e obiettivi; 

➢ Parte 2) – P.E.G. entrate e spese; 

- Visto il CCPL sottoscritto in data 01 ottobre 2018; 

- Il Regolamento organico del personale dipendente del Comune di Pomarolo, approvato con deliberazione 

del Consiglio Comunale n. 9 dd. 27.02.2002 e ss.mm. e ii.; 

Acquisito sulla presente proposta il parere favorevole di regolarità tecnico-amministrativa espresso dal 

Segretario comunale ex artt. 185 della L.R. 03.05.2018, n. 2 e ss.mm..  

Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 

183 comma 4 della L.R. 03.05.2018, N. 2 al fine di procedere con urgenza alla predisposizione degli atti 

conseguenti. 

Con voti favorevoli unanimi espressi per alzata di mano  

 

DELIBERA 

1.  Di approvare conseguentemente a tutti gli effetti, per le ragioni di cui in relazione, i verbali di seduta 

di data 5 giugno 2025, composto da n. 6 facciate e di data 3 luglio 2025 e relativi allegati n. 1 e n. 2, 

composto da n. 4 facciate resi dalla commissione giudicatrice, riscontrando la regolarità e la 

correttezza delle operazioni selettive seguite dalla medesima, ragione per cui necessita approvarne i 

contenuti. 



2.  Di approvare, conseguentemente e per le ragioni evidenziate, l’esito della procedura selettiva che 

riporta l’idoneità del seguente candidato 

N. COGNOME NOME 
IDONEITÁ 

NON IDONEITÁ 

1 DALBOSCO MARCO IDONEO 

3. Di dare atto che il candidato idoneo ha dichiarato il non possesso dei requisiti previsto dalla 

procedura di stabilizzazione per avvalersi della riserva a favore dei volontari delle forze armate, ai 

sensi 1014, comma 1 del D.lgs. 66/2010 e ss.mm. 

4. Di dare comunicazione agli interessati mediante pubblicazione dell’esito della procedura all’albo 

comunale e sul sito istituzionale del Comune di Pomarolo, come previsto dall’avviso di pubblico 

di procedura della stabilizzazione.  

5. Di demandare al Segretario Comunale l’assunzione a tempo indeterminato del candidato 

succitato e l’approvazione dello schema tipo di contratto di lavoro.  

6. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 183 - 4° comma L.R. 3 maggio 2018 n. 2 e ss.mm. e ii. 

7.  Di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23, che avverso il presente 

provvedimento è ammessa, opposizione alla Giunta Comunale, durante il periodo di 

pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai sensi dell’articolo 183 del Codice degli Enti Locali 

della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, nonché 

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi dell’articolo 8 del 

D.P.R. di data 24.11.1971 n. 1199 o, in alternativa, ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di 

Trento entro 60 giorni ai sensi dell’art. 29 dell’allegato 1 del D.Lgs. di data 02.07.2010 n. 104, da 

parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale; 



 

 

Data lettura del presente verbale viene approvato e sottoscritto.  

Il Sindaco 

f.to Massimo Fasanelli 

 

Il Segretario Comunale a scavalco 

f.to dott.ssa Marianna Garniga 

 

Relazione di Pubblicazione 

Il presente verbale è in pubblicazione all’Albo 

Comunale di Pomarolo per dieci giorni 

consecutivi con decorrenza dal 17 luglio 2025. 

Il Segretario Comunale a scavalco  

f.to dott.ssa Marianna Garniga 

 

 

Deliberazione dichiarata, per l'urgenza, 

immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 

183, comma 4, della L.R. n. 2 di data 3 maggio 

2018 e ss.mm. e ii. “Codice degli enti locali 

della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige”. 

Il Segretario Comunale a scavalco 

f.to dott.ssa Marianna Garniga 

Copia conforme all’originale 

Li, 17 luglio 2025                                                                  Il Segretario Comunale a scavalco 

 dott.ssa Marianna Garniga 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


